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УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГБОУ ООШ № 6 

г. Новокуйбышевска 

  О.И. Кабина 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по противодействию коррупции в ГБОУ ООШ № 6 г. Новокуйбышевска 

на 2024- 2025 учебный год 

 
 

№ 

п\п 

Мероприятие Ответственный 

исполнитель 

Срок 

выполнения 

1. 2. 3. 4. 

Раздел I. Организационные мероприятия общего методического и правового характера 

1.1. Рассмотрение результатов выполнения планов мероприятий по 
противодействию коррупции в ГБОУ ООШ № 6 

Администрация Сентябрь, май 

1.2. Разработка и утверждение ежегодных планов работы по 
противодействию коррупции 

Администрация Сентябрь 

1.3. Организация совещаний с работниками ОО по вопросам организации 
работы по противодействию коррупции 

Заместитель директора по УВР В течение года 

1.4. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и 

иных мер по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в 

том числе ограничений, касающихся получения подарков, 

недопустимости поведения, которое может восприниматься 

окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как 
согласие принять взятку или как просьба о даче взятки 

Администрация В течение года 



1.5 Анкетирование участников образовательного процесса (учащихся их 
родителей) с включением вопросов, касающихся проявления 
бытовой коррупции 

Заместители директора по УВР апрель 

 

Раздел II. Информационная и методическая деятельность по обеспечению открытости и прозрачности 

2.1. Обеспечение мер по открытости, гласности, прозрачности 
осуществления закупок, проводимых органом, уполномоченным на 
определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) 

Зам. директора по финансам 
Контрактный управляющий 

Постоянно 

2.2. Обеспечение работы   «горячих   линий»,   «телефонов   доверия», 

«Интернет-приемной»      на       официальном       сайте       ГБОУ 

ООШ № 6 в сети Интернет с целью улучшения обратной связи с 

гражданами и организациями, а также получения сигналов о фактах 

коррупции 

Администрация 

Заместители директора по УВР 

Постоянно 

2.3. Участие представителей ГБОУ ООШ № 6 г.Новокуйбышевска в 
различных мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, 
организованных      инымиобразовательными    учреждениями и 
организациями 

Заместители 

директора по 

УВР, педагоги 

В течение года 

2.4. Проведение публичного отчета перед общественностью Директор Сентябрь 

Раздел III. Работа с кадрами 

3.1. Обеспечение открытости и гласности при проведении конкурсов 
на 
замещение вакантных должностей 

Директор Постоянно 

3.2. Организация проведения тематических семинаров-совещаний 
с 

работниками ОО, ответственными за ведение кадровой работы, 

работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

Заместители директора по УВР В течение года 

3.3. Введение в практику работы включения в состав конкурсных 
и 

аттестационных комиссий представителей общественных 
организаций 

Заместители директора по УВР Постоянно 

3.4. Направление на повышение квалификации работников по 
программам 
противодействии коррупции 

Ответственный за курсовую 
подготовку 

В течение года 

 


