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Прокураryрой города Новокуйбьлшевска во испоJIнение укщаЕия
прокуратуры Саrr,rарской области от 25.10.2019 ЛЪ 1б117 <Об организацrлл
прокурорского надзора за исподнением трудового законодательствa>) цроведен
мониторинг официального саЙта ГБОУ ООШ Ne б на предмет исполнения
трудового законодатсльства в сфере охраны труда, в ходе которой вьUIвдены
Еар!rшения.

В сиrry ст. 22 Трудового кодекса РФ (даrrее - ТК РФ) работодатель обязан
соблюдать трудовое законодательство и иные нормативные правовые акты,
содержащие нормы трудового црава, локальные нормативные акты, условиJI
коJIлективного договора, соглашений и трудовых договоров, обесцечивать
безопасность и услов}uI труда, соответств)допц{е государствеIIЕым
Еормативным требованЕям охраны туда.

В ооответствии со ст. 2l ТК РФ работник имеет щ)аво на полную
достоверную информацию об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабочем месте, вкJIючм реаjIизацию прав, предоставленных зЕlконодательством
о спеIшальной оценке условий труда.

В соответствии с ч. 1 ст, 2l4 Тк РФ обязанности по обеспечеЕию
безопасных условий и охраны труда возлагаются на работодателя.

Согласно ст. 2l4 ТК РФ работодатель обязан обеспечить: безоцасность
работников при экспцiатации зданиil, сооружений, оборудования,
осJществлеЕии технолоrических цроцессов, а также эксшц/атации
применяемьrr( в цроизводстве инструIr{еЕтов, сырья и материалов; создание и
функционирование системы управпоIrия охраной труда; соответствие кaDкдого

рабочего места государствеЕным нормативным требовzrниям охраЕы труда;
систематическое выrIвление опасностей и профессионмьных рисков, их
реryпярtъшi анzIJIиз и оценцr; решизаrц{ю мероприятий по улr{шению условий
и охраны труда; разработку мер, направленных Еа обеспечение безопасных

ессионi}льЕых рисков перед
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вводом в эксплуатацию производственньIх объекгов, вновь оргацизоваIIЕьrr(

рабочих мест; режим труда и отдыха работников в соответствии с трудовым
закоЕодательством и иными нормативными цравовыми актами, содержащими
нормы трудового права; приобретеЕие за счет собgIвенЕьD( средств и вьцачу
средств индивидуальной защиты и смывающD( средств, цроше,r{rrпD(
подтверждеЕие соответствия в установленцом законодательством Российской
Федерации о техническом регулировании порядке, в соответствии с

цюбованиям}r охраЕы труда и устаЕовлешlыми нормами рабопшкам, заIuIтым
на работах с вредшми и (иш) опасными усдовиями труда, а таюке Еа работах,
выполIцемых в особьтх температурных условIдгr( иJIи связаЕных с загрязпецием;
оснащение средствами коллективной защиты; обl"rение по охране труда, в том
числе обlr,rение безопасным методам и приемам выпопнения работ, обление по
ока:rанию первой помоIци пострадавшим на щ)оизводстве, об)цеЕие по
испоJIьзовatшию (применеrппо) средств иIцивиду{лльной заuрпы, инструктarк по
охране труда, ст.Dкцровку Еа рабочем месте (для оцределенЕых категорий

работников) и ,проверку знаЕия требований охрtlны труда; организацию
KoHTpoJuI за состоянием условий труда на рабочшr места(, соблюдеrrием

работrrикаллл цlебований охраЕы труда, а также за ц)авиJIьноФък) цримецения
ими средств индивидуtlльной и коллективной защиты; цроведение специаьной
оцеЕки условий труда в соответствии с законодательством о споциальной
оценке условий труда.

В силу ч. б ст. 15 Федеральною закона от 28.12.2013 ЛЬ 42б-ФЗ
<<О спецпаrrьной оценке условий трудa>) работодатель с учетом требоваrпrй
законодатедьства Российской Федерации о персонЕшьных данных и
законодательства Российской Федерации о государственной и об иной
охраняемоЙ законом таЙне организует размещение на своем официаrrьном саЙте
в информшцлоЕно-телекоммукикациошrой сети (Интернеп> (при нzлJIичии

такого сайта) сводцых данньIх о результатzD( проведения специальной оценки
условий труда в части уст.IновлениlI классов (подклассов) условий труда Еа

рабочих местах и перечIuI мероприятий по улrIшению условий и охраЕы труда
рабоrтrиков, на рабочих Mecтalx которьD( цроводилась GпеIшarпьнм оценка
условий тудq в срок Ее поздЕее чем в течение тридцати кarлеIцарцых дней со
дня утверждения отчета о цроведении специа.пьной оценки условий труда.

Установлено, что у ГБОУ ООШ Jrl! б разработан официальный сайт в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Согласно сведепиrIм размещенным па сайте ФtИС СОУТ
(https://akot.rosmintrud.ru.isout) соотвегствии с трудовым закоЕодательством
ГБОУ ООШ ЛЬ б проведена последЕяя специЕlльнЕul оценка условий труда
на рабочих местах в 2019 году, по результатам которой комиссией утвýрждеЕ
oTEIeT.

Вместе с тем, на )rк:lзанном официaIJIьном сайте организации не рщмещены
сведения о результатil( проведениlI специальной оценки условий труда.

Согласно ст. 11 Федерального закона от 28.12.201lЗ Ns 426-ФЗ
<<О специальной оценке условий трудо в отЕошении рабочих мест, Еа которых



ТРЕБУК):

1. Безотлагательно с )цастием работника прокуратуры города рассмотреть
настоящее представлеIIие, пришпь меры по усцаЕению допущенных нарушений
закона, их цричин и условий, им способствующих.

2. Рассмотреть вопрос о ц)ивлечении к дисIцIгIJIинарпой ответствеЕIIости
и специаJIиста по охраЕе труда ГБОУ ООШ Ns б г. Новокуйбышевска и иньD(
лиц, виновных в вьUIвленных нарушенIUIх.

3. О времени и месте рассмоцеЕиrI акта прокурорскоIо реагированшI
уведомить прокуратуру г. Новокуйбышевска.

J

вредЕые и (шm) опасЕые производственные факторы по результатам
осуществления идентификации но выrIвлоны, а также условия труда на которьrх
по результата^{ исследований (испытанuй) п измерений вредцых и (или)
опасных цроизводственньD( факторов црЕзнаны оптимаJIьttымл| йлiй
допустимыми, за искпючением рабочID( мест, ука}fiIпых в части б статъи
10 настоящего Федерального закона, работодателем подается в
территориальный орган федера.пьного органа исполнительной власти,

уполномоченЕIого Еа цроведение федера,тьного государственного контроJIя
(налзора) за собrподением трудового зarкоподатеJIьства и иньIr( Еормативньrх
IIравовых arKToB, содержащиr( нормы трудового права, по месту своего
нахожденIдI декларация соответствия условий труда государственным
нормативным,гребованиям охраны труда.

Вместе с тем, сведеция о декларilци на сйте территориaшьIrого органа
федераrьного органа испоJшительной власти, уполномочонного Еа цроведение
федераrrьного государственного конц)оля (падзора) за соблюдением трудового
зЕконодательства и иЕых нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового црава, по месту своего нахождеция, отсутствуют.

Таким образом, ГБОУ ООШ Ns б нар5пrrепы цlебования cr. 22, 2l4 ТК РФ,
ст. 1 1, ч. б ст. 1 5 Федерального зtжона от Z8.|220lЗ Ns 426-ФЗ <<О специальной
оценке условий трудa>.

Изложенное свидетельствует о ненадлежащем исполнении установленных
законом обязаrrностей руководством ГБОУ ООШ J'{Э б г. НовокЁбьшrевска, что
вJIечет аарушеЕие прав работников на поJryчение достоверньrr( сведеrпrй
об условиях труда.

Анализ причин и условий выявлецных нарушений пок!в!lл, что
образовательным учреждением ненадлежшцим образом организовiша работа по
собrподению требований по укомппектовaнию мед{цинского кабшIета
соответствующим оборулованием.

Причинами и условIдIми, способствующими вьuIвленным нарушениrIм,
явились ненадлежащее исполнение должностных обязанностей
ответственными JIицами ГБОУ ООШ Л!r б г. Новокуйбьпrrевска.

На основшппл lп}ложеЕного, руководству ясь ст.24 Федерального закона
<О прокураryре Российской Федерации>,
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Заместитель прокурора города

младший советник юстиции А.Е. Легостаев

докумЕFr[ полписл1-I
эlпхтропfi ой 11оrIlIисью

Сертификат 008З0I 8А7ГDDбЗ29969Г92АF58ЕЕD4904Д
Владелец .]Iсгостдев Алексд|iдр Евaспьсвпч
Действитеrсн . 2'| |l202З по lЗ.02 2025

О.А. Куликова, тел. 6-28-66

4. О результатах рассмотрения и приIlятых мерах сообщить в прокуратуру
г. Новокуйбышевска в течение месяца со дня поJц4Iени;I представлениlI.



А.В. Легостаеву

Администрации ГБОУ ООШ }lЪ 6

Ответ на представление

Ваrпе представление Ns 0'7 -0З-202З/З4З0-2З-2|6 от 22.12.202Зг. об устранении нарlrпений

требованиЙ трудового законодательства рассмотрен в прис}"тствии представитеJIя прок}?атуры г.

Новокуйбьтшевска О.А. Куликовой.

В Представлении Вы )тазываете на то, что на сйте организации не рiвмещены сведения о

результатах проведения специальной оценки условий труда. Вместе с тем, сведения о декларации на

саЙте территоридIьного органа федерального органа испопнительной власти, ).полномоченного на

проведение федерального государственного контроJIя (надзора) за соблюдением трудового

законодательства и иньD( нормативньD( прtlвовых актов, содержащих нормы ,lфудового права, по

месту своего нахождения, отс}тств}.ют. Таким образом, ГБОУ ООШ ]фб нарушены требования

ст,22,214 ТК РФ ст.11,чб ст15 ФЗ от28,12.2013 ЛЬ426-ФЗ <О специальной оценке условий труда).

В результате рассмотреция данного Представления а,щ.rинистрацией ГБОУ ООШ Ns б бьши

приняты след}.ющие меры:

. ПривлечеЕа к дисциплинарной ответственности в виде замечания ответственный за

работу по охране труда Витова Н.В.;

. Сведения о результатах специальной оценки условий труда на рабочих местах

размещены Еа сайте ГБОУ ООШ ЛЪ б (hПр://юhооl6-почо.ru/wр
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Министерство образования и науки
Сшrарской области
Поволжское )rгцlавление
государственное бюджетное
общеобразовательное )пiреждение
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основная обцеобразовательная школа Ne 6
имени Героя Советского Союза
А.В.Новикова
города Новокуйбышевска
городского округа Новокуйбышевск
Самарской области
(ГБОУ ООШ J\b б г. Новокуйбышевска)

Заrrцестителrо прок)?ора
г. Новокуйбьrшевска

младшему совеп{ику юстиции
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