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ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочих програ]\{]rlах ),.Iсбпых предN{сI,ов, учебIlых курсов (в том lIIrсле внеурочноЙ

деяте;lьrlостrr), у.tсбных llолулý1 l! cooтBeI,cTBIllt с требованllяпrиФГОС rr ФОП rrачалыlого
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1. обшие полояiснIlrI

Настоящее Полоrкение о рабочих программах. разрабатываемьтх в соответствии с
требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов и Федеральньж
образовательных програiltм начzLrIьного обпlего. основного обIцего образования (далее -
Полоя<ение), регулирует оформление, структуру, порядок разработки, утверждения и хранения
рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности),
учебных модулейв муниципальном общеобразовательном уtIреждении ГБОУ ООШ N96 (далее -
школа).

Положение разрабогано на основiiIJии сJIедуIоIIl1.1х норл{а,l-ив}lых актов:

Федерального закона от 29.12.2012 Лф 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерачии>;
приказа Минпросвещения России от 22.0З.202| Ng l15 <Об утверждении Порядка организации и
осуцествления образовательной деятельности по ocHoBHb]j\,l общеобразовательным программам -
образовательным программам начального обlцего. основного общего и среднего общего
обраlования>;
прикал}а Минпросвещения России от 16.11.2022 Л! 992 (Об утверждении фелеральной
образовательной программьт начаjIьного общегообразования) (далее - ФОП НОО);
приказа Минпросвеrцения России от 16.11.2022 N9 993 кОб утверждении федеральной
образовательной программы основного общего образования> (лалее - ФОП ООО);
rтрикаJа Минпросвещения России от 2З.l1.2022 N9 10l4 (Об утверждении фелеральной
обра]овательной программы среднего общего обра,]ования> (дlалее - ФОП СОО);
приказа Минпросвещения России от З1,05.202l Nc 286 кОб утверждении федерального
государственного обрiвовательного стандарта начtlльного обшего образования) (далее - ФГоС
НОО третьего поколения)l



приказа Минобрнауки России от 06.10.2009 Ns 373 кОб утверждении и введении в действие

фелершьного государственного образовательного стандарта начального общего образования)
(лалее - ФГОС НОО второго поколения):
приказа Минпросвещения России от 31.05,202l N9 287 (Об утверждении фелератьного
государственного образовательного стандарта основного общего образованиял (далее - ФГОС
ООО третьего поколения);
приказа Минобрнауки Ро'ссии от |7.|2.20|0 М 1897 <Об утверждении федерального
государственного образовательного стандарта основного общего образования> (далее - Фгос
ООО второго поколения);
прикЕва Минобрнауки России от 17 .05.2012 Л! 4l З <Об утверждении фелермьного
государственного образовательного стандарта среднего обtлего образования> (дмее - ФГОС
СОО);
устава ГБОУ ООШ Nsб
положения о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся в ГБОУ ООШ Nqбl

В Положснии испо_пь,]овtlны с"[е,цуюLцие основньте понятия и l,ермины:

уровень образования (НОО, ООО) - завершенный цикл образовавия, характеризующийся
определенной единой совокупностью требований;

фелеральная основная общеобразовательная программа - учебно-методическая документация
(фелеральный учебный план. фелера.лtьный каленларный ребный график, фелерапьные рабочие
программы учебных предметоR. курсов, дисциплин (молулей). иньж компонентов, федеральная
рабочая программа воспитания, фелеральньтй капендарный план воспитательной работы),
определяющая единые для Российской Федерации базовьте объем и содержание образования
определенного уровня и (или) опрелеленной направленности, планируемые результаты освоения
образовательной программьт;
образовательная програм\4а - копrплекс основных характеристик образования (объем,
содержание, планируемые результаты) и организационно- педагогических условий, который
представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебньж
предметов, курсов. дисциплин (модулей), иньtх компонентов, оцеяочных и методических
материаJтов, а также в виле рабочей программы восгIитания. каJIендарного плана воспитательной

работы" форм аттестачии:

рабочая программа - метоличOский локумент. опрелелякlпIий организацию образовательного
процесса. конкре,гlлзируюtций содержание обучения и обеспечивающий достижение
планируемых результатов освоения ООП соответствующего уровня образования;

учебный предмет - единица (компонент) содержания образования, отражающий предмет
соответствующей науки" а также дидактические особенности изучаемого материала и
возможности его усвоенияобучающимися разного возраста и уровня подготовки;

учебный курс - llелостная, логически завершенная часть содерх(ания образования, расширяюlцм
освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета и

углубляюtлая материал предметных областей и (или) в пределах которой осуществляется
освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета;



},чебныЙ п,tодуль - часть соJtержания обрtвованиrl. в предеJIах котороЙ осуществляется освоение
относLlтельно самостоятельного теN{атического блока учебного предмета или учебного курса
либо нескольких взаимосвязанных разделов;
оценочные средства - методы оценки и соответствующие им контрольно- измерительные
материальт.

Рабочая проrраума IIре.i(назначена для рсализации требований к минимуп,tу содержания и
ypoBнlo подготовки обучаюшегося, определенными ФГОС и ФОП соответству}ощего уровня
обрщования по конкретному учебному предмету (курсу) учебного плана образовательной
организации. Разработка рабочей программы относится к компетенции образовательной
организации и осуществляется педагогическим работнrlкоN,I или группой педагогических
работников для определенных классов (групп) и учиlывает возможности методического,
инсРормаrплоннсlго ll -i,ехничсскоI,о обеспе,.tения сrбразовательной деятельности, уровень
подготовки обгIаtощихся. оl,рах(ае1, специфику обучения в данном классе (классах,
группах) школы.

Рабочая программа выполняет следующие функции;

обеспсчение реапизации в полном объеме образовательной программы всоответствии с
календарным учебным графиком;
обеспечение преемственности содержания между годами обr{ения и

уровнями образования;
создание условий для реализации системно-деятельностного подхода кобучению;
обеспечение достижений планируемьrх результатов кажлым обучающимся;
определение со,llер)кания, объема и порядка изучения учебного предмета (курса, молуля) с

учетом целеЙ, задач и особенностеЙ обрщовательноЙ ;(еятельности школы и контингента
обуrающихся;
приобщение обучаtощихся к российским традиционным духовным ценностям, включая
культурвые ценности своей этнической группы" правилам и нормам поведения в российском
обществе.

L[lкола прелусмtlтривает непосредственное применение при реаJIизации ООП НОО и ООП
ооо федеральньтх рабочих программ по учебным предметам, представленным на
сайте "Единое содер}кание общего образования".

Федеральные рабочие программы служат методической основой для разработки рабочих
программ по учебным предметам обязательной части ООП НОО, ООП ООО.

Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции рабочих программ и
мера ответственности за выполнение рабочей программы в полном объеме определяются
должностной инструктlией педагоI,ического работника,



!анное По.,rохtение вступае,l, в силу с момента его утвсрждения и действует бессрочно, до
замены его новьтм по"IIо)l(е н llel\,t

2. CTpyKтypa рrrбочеii 1,1рогрll пIы

Структура рабочей программы определяется настоящим Положением в соответствии с
требованиями:

ФГОС НОО, утвержденного приказом Минпросвещения от, 3 1 .05.202l N 286; ФГОС ООО,
}"твержденного приказом Минпросвещенlля от 31.05.202l ЛЪ 287 (далее - ФГОС третьего
поколения);
ФГОС НОО, утвержденного прик.вом Минобрнауки от 06.10.2009 Ns З73; ФГОС ООО,
утвержденного прикzвом Минобрнауки от l7. l2.20l0 Л! 1 897;
ФоП Ноо, ФоП ооо:
локаJтьных нормативньiх aKToI]. указанных в гtункте 1.2.

Обязательные компоненты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том
числе и внеурочной деятельности). учебных модулей ООП НОО и ООО, разработанньrх по
ФГОС тре,гьего поколения.

Рабочие программы ООП НОО и ООО. разработанные по ФГОС третьего поколения, должны
содержать следующие обязательные компоненты:

В качестве электронных образовательных ресурсов допускается использование материалов,
включенньп в Федеральный перечень )лектронных образовательных ресурсов. допущенных к
использованию при реirлизации имеlощих государственнуIо аккредитацию образовательных
программ начапьного обulего. основного общсго, среднего обlцего образования, утвержденный
приказом Минпросвеtченрtя Россиlт от 02.0В,2022 Ns 653.

. пояснитеJIьнУЮЗапискуl
. содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности),

уrебного модуля:
. планируеN,lые результать, освоения учебного предмета. учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), учебного модуля;
. тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на

освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной
деятельности). учебного модуля. и возможность использования по этой теме электронньж
(чиt|lровых) образовате,llьных ресурсов. являlощихся учебно-методическими материалами
(мультимелийные программь]. электронные у.Iебники и залачники, электронньте библиотеки,
виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых образовательных

ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп пользователей,
представленными в электронном (цифровом)виде и реаjтизующими дидактические возможности

ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании;
. календарно-],ема,гическое планирование.



Рабочие программьi учебньж курсов внеурочной деятельности ООП НОО и ООО,
разработанных по ФГОС третьего поколения. кроме перечисленного в пункте
2.2,1 настояцего Полоlкения, должны содер)каl ь указание на форму проведения занятий в

разделе кСолержан1.1е 1rчебного курса>.

Рабочие программы по ФГОС третьего поколения формируются с учетом рабочей
программы воспитания. Отобразить учет рабочей программы воспитания необходимо одним или
несколькими способами из предложенньгх ниже (по выбору лелагога):

указать формы учета рабочей программы воспитания в пояснительной запискек рабочей
программе;
оформить приложение к рабочей программе кФормы учета рабочейпрограммы воспитания>;

указать информацию об учете рабочей программы воспитания в разделе
<Содержание учебного предмета,/учебного курса (в том числе внеурочной
деятельности)/учебного l\{одуля)) в описании разлелов/тем или отдельным блоком;
отразить воспитате-qьный коплпонент содержания рабочей программы в отдельной колонке
таблицы тематического планирования.

Обязательные компоненты рабочих программ учебньж предметов, курсов, в том числе
внеурочной деятельности. ООП НОО. ООО. разработанньж по ФГОС второго поколения,

Рабочие програ\{мы учебных предметов. куlэсов ООП НОО, ООО, разработанных по ФГОС
второго поколения, должнь] содержать следующие обязательные компоненты:

пояснительную записку;
планируемые результаты освоения учебного предмета. Kypcai
содержание учебного предмета" курса;
тематическое планирование" в том аIисJIе с учетом рабочей tIрограммь) воспитания с указанием
количества часовл отводимых на освоение каждой темы;
кыIендарно-тематическое планирование.

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности ООП НОО, ООО, разработанньтх по
ФГОС второго поколения. .цолжны содержать с педуюшtие обязательные компоненты:

пояснительную запискуi
результаты освоения курOа внеурочной деятельности;
содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации ивидов
деятельности;
тематическое планирование. в том числе с учетом рабочей программывоспи,гания,,
календарно_тематическое планирование,



Рабочие програт\,rмы по ФГОС второго поколения формируrотся с учетом рабочей программы
воспитания. Отобразить учет рабочей программы воспитания необходимо в тематическом
планировании посредство]\{ вклlочения цсJ]евых приори,гетов воспитания в соответствии с

ресурсами каждого учебного предмета. курса,

раздел <пояснительная записка) включает:

цель и задачи изучения учебного прелме,tir./у,чебного курса (в том числе внеурочной
деятельности)/учебн ого моjlуля :

место учебного предмета./учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного
модуля в уrебном плане школы;
учебники и учебные пособия. которые используются в ходе изученияпрелмета/учебного курса (в
том числе внеурочной леятельности)/1.лебногомодуля,

Разлел <ПланирчеNтые резчль l,а,[ы освоения учебного llредмета, учебного курса (в том числе
внеурочной деяте.]Iьнос],и). учебного модуля) по ФI'ОС третьего поколения и раздел
кПланируемые результаты освоения учебного предмета, курсаl> по ФГОС второго поколения
конкрстизиру]от соответствуtоций раздел ООП (по уровням общего образования) исходя из
требований ФГОС обцего образования. Все планируемые результаты освоения учебного
предмета, курса, модуля подлежат оценке их дос],лlжения обучающимися.

В разлеле кратко t}иксируtотся:

требования к личнос,гным, ме],апредметным и предметным результатам;
видьт деятельности обучающихся. направленные на достижение результата;
организация проектнолi и учебно-исследовательской деятельности обучающихся (возможно
приложение тематики проектов);
система оценки достижения планируемых результатов с приложением критериев оценивания
каждого вида работы обучающегося, подлежащих оцениванию (устныЙ ответ, контрольЕaU{

работа, лабораторная работа. дик,[ант, тест и пр.) и графика контрольных мероприятий.

Разлел кСолержание учебного предмета. учебного курса (в том числе внеурочной
деятельности). учебного модуля) по ФI'ОС l,ретьего поколения и раздел <Содержание учебного
предмета, курса) по Ф['ОС вr,орого поколения вклlочают:

. КРаТКУЮ хаРаКТеРИСТИКУ СОДеРЖаНИЯ ПРеДМе'Га, КУРСа ИЛИ МОДУЛЯ ПО КаЖДОМУ ТеМаТИЧеСКОМУ

разделу с учетом требований ФГОС общего образованияl
. межпредметные связи учебного предмета- курса. модуляi
. ключевые темы в их Взаимосвязи;
. преемственность по годам изучения (если актуально);
. практические или лабораторные работы.

Раздел кТематическое планирование) рабочих программ оформляется
состоящей из граф:

в виде таблицьт,

наименование paJ.llcJIoB и те]\,{- lIjIанируеN,lых для освоения обучаtощимися;



количество акадеi\,1ичес ких часов. отводимых I{a освоение каждого раздела и темы

Раздел кТематическое планирование> рабочих программ ООП НОО и ООО, разработанных
по ФГОС третьего поколенI.я" кроп{е перечисленного в пункте 2.7 настоящего Положения,
доля(ен содержать информачиtо об электронных учебно-методических материалах, которые
Mo)ltнo использовать при изучении каяtдой теп,tы. В качесr,ве электронньrх (чифровьrх)
образовательных ресчрсоR .1оI1),скается исtlоjIьзоваlIие лtультилtеди йных програ\,lм, электронных
учебников и задачников, электронных библиоr,ек, виртумьных лабораторий, игровьIх программ,
коллекций uифровых образовательных ресурсов,

Тематическое планирование рабочей програNl]\,lы является основой для создания каJIендарно-
тематического пJ]анирования учебного предl\,1еl i]. курса. модуJIя на учебный год.

раздел ккалендар}Iо-те1\Iатическое планирование> оформляется в виде таблицы, состоящей из

номер урока по порядку;
наименование темы урока;
количество часов на изучение данной тсмыi
контрольные работы;
практические работы;
дата проведения урока по плану;
электронные цифровые образовательные ресурсы,

2. Порядок 1lазрабоr,кll It \"гl]ср;,NjlсIIIIrl рабочсl"l tlpot p:ll}tN{LI

Рабочая програi\{ма можст быть единой для всех учителей данного учебного предмета,

работающих в школе, или индивидуальной,

Рабочая программа составляется на соответствуrощий уровень образования (НОО, ООО) с
последующей корректировкой или на один 1^lебный гол.

Рабочая програм}lа разрабатывас-гся на (,)снове:

федерального государственного образовательного стандарта соответствующего уровЕя
образования;

фелеральной основной образовательной программы соответствующего уровня образования в
части конкретного учебного прелметаУучебного курса (в том числе внеурочной
деятельности)/учебного мо.lуля:

фелеральной рабочей программы учебного предме,га (курса, молуля).

колонок:

Рабочая программа разрабатывается как часl,ь ООП (по уровням общего образования)
педагогическим работником или группой пелагогических работников в соответствии с
преподаваемьтм учебньтм прелметом.



Педагоги.теский работнlлк разрабатывает рабочуtо ilрограмму в соответствии сфелера,тьной

рабочей программой учебного предп,fета фелерtutьной образовательной программы уровня
образования. Содержание и планируемь]е резуJlьтаты разработанной педагогическим
работникоtr,t рабочей проl,ра}{Ntы ,1о-IIж}lы быть не нижс соответствуюtrtих содержания и
планируемых результатов (lелерапьной рабочей программы учебного предмета (курса. молуля).

Педагогический работник не вправе для федеральньж рабочих программ, подлежащих
непосредственноп{у применению и перечисленных в подпунктах 1.6 и 1.7 Положения:

изменять определенные с}едеральrrой рабочей ltрограммой последовательность изучения
учебного материаJIа и количество часов на изучеЕtие учебного предмета;
корректировать объем учебного времени, отводимого на изrIение отдельньгх разделов и тем

федермьной рабочей программ ы.

Педагогический рабоr,ник BllpaBe:

расширять содержание учебного предмета для углубленl.tого изучения;
конкретизировать требования к планируемым резульl,аlам освоения рабочей программы;
выбирать для реализации рабочей программы учебник, входящий в Федеральный перечень
учебников, утвержденный приказом Минпросвепtения от 21.09.2022 Ns 858;
при отсутствии в перечне учебников использовать учебные пособия. которые выпускают
организации из перечня. утверIценного приказом Ir4инобрнауки от 09.06.2016 Nq 699;
выбирать исходя из целей и залач рабочей программы методики и технологии обучения и
воспитания;
подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства.

Педагогический рабо,Iник вправе преllставт.Iть рабочую программу на заседании
методического объединения- соответствуюl:lим lIpoToкo"IloM которого фиксируется факт
одобрения или неодобрения рабочей программы. Обязit,гельному представлению на заседании
методического объединения подлежат рабочие программы. разработанные составителем на
основе учебно-методической литературы (рабочие программы элективов, факультативов,
курсов внеурочной деятельносr,и) и имеюrчие более 50 процентов авторских подходов к
организации содержанI,1я ччебного уатериаjlа.

Рабочая программа утверждается в составе ООП (по уровням общего образования)
приказом руководителя школы,

3. Офорпrлснllс It xpaIleHIle рабочеil програrl}tы

Рабо.lая программа оформляется в электронном и/или печатном варианте.

Электронная версия рабочей программы формагируется в редакторе Word шрифтом Times
New Rоmап, кегль 12 14. межстрочный интервм одинарньтй, вьтровненный по ширитrе, поля со
всех сторон 1-3 см.

IJeHTpoBKa заголовков и абзацы в тексте выпоjlняются при помощи средств Word. Листы
формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в текст, если иное пе предусматривается
автором рабочей програvvы,

Рабочая программа до,'тжна I{MeTb титульный лист с наJванием учебного предмета, курса или
модуля. по Koтopoi\{y ее разработаlи. и сроко\'t освоения программы.

Печатная версия рабочей r,трограммы.ttублирует эJIек,гронную версию



Печатная версия рабочей программы подлежи г хранению в школе в течение всего периода
ее реали:]ации в п,,есте, установленном дт.lректором пIколы.

Разработчик рабочей программы l,отовит в электронном виде аннотацию для сайта школы.
В аннотации указываются:

название рабочей програмi\,f ыl
краткая характерис1,1лка п рограмN,tы:
срок] на который разработана рабочая программа;
список прило)(ений к рабочей програvме,

Аннотации к рабочим программам размещаются на школьном сайте в разделе
кСведения об образовательной организации) подразделе (Образование>. К аннотации
прикрепляется рабочая программа в виде электронных документов, подписанньгх электронной
подllисью,

4. Порядок BHeceнlltl IlзN{eIIeHIlI"l в рабочую прогрдrrrпlу

В случае необходимости корректировки рабоч!iх программ директор школы издаетприказ о
внесении изменений в ооП соотI]етствуIощего уровня общего образования в части
корректировки содержания рабочих программ.

Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядкеl установленныев прикаве

директора школы о внесении изменений в ООП соответствуlощего уровня обшего образования.

5. Реа.llшзацlrя рабо,lеГr прOгра}rýlы

Реализация рабочей программы является предметом контроля внрренней системы оценки
качества образования.

Педагогические работники обязаны осущестl}лять свою деятельность на высоком
профессиональном уровне, обеспечивать в IIолном объеме реализацию преподаваемого
учебного пред\,Iета в соотве,гствии с утRсржденной рабочей программой.

школа. наряду с педагогическими работниками, несет ответственность за реализацию
рабочих программ в полном объеме в соответствии с ООП уровня образования.

.Щля обеспечения реаJIизации рабочих программ допускается применение:

. дистанционных образовательных,lехнологий;

. модульных форм организаuии образовательной деятельности;

. сетевых форм организачии образовательной деятельносги;

. электронногообучения;

. различньD( форм внеурочной деятельности.

При ремизаuии рабочих программ не допускается

СОкращение запланированноЙ ]lрактическоЙ часrтл (контрольные, практические, лабораторные
работы и др,);
сокращение объема времени на изучение учебного прелме,l,а (курса! модуля).

Запреш.lае,гся при реализации рабочих программ Ilспользование методов и средств обучения
и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому
здоровью обучающихся.



6. Контроль за реалrrзацI|ей рабочпх программ

Контроль реаJIизации рабочих програмМ производится по окончании каждого 1"тебного
периода.

по окончании учебного периода (четверть, год) заместитель директора по Увр анализирует
отчет по выполнению рабочих программ, формируемый посредством электропного журнаJIа;
итоги анализа оформляет справкой;
результаты контроля по итогам четверти рассма],ривfuо I ся на совеU]ании при директоре по
итогам каждого учебного периода;
, Результаты анtl-lиза по итогам }'.Iебного lода рассматриваlотся на педагогическом
совете текущего учебного года не позднее 30 авгусr-а ]-скуIцего учебного года.

Этапы контроля:


		2023-09-25T18:17:36+0400
	00a3462faf3db78094
	Кабина О.И.




